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ATOS OFICIAIS
PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

PORTARIA N2 147/2014.

DispOe sobre a obrigatoriedade de Recadastramento
dos Servidores efetivos do quadro da Secretaria
Municipal de Educagao.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
de suas atribuicGes legais, conferidas por Lei e
delegacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

Art. 12 Determinar a obrigatoriedade do
recadastramento para os servidores efetivos da
Secretaria Municipal de Educacdo, visando a
reestruturacdo do Cadastro dos Servidores da
SEDUC, no ambito da Administracdo Direta do Poder
Executivo, mediante preenchimento do formulario
disponibilizado no endereco eletroénico
http://www.educacaolagoagrande.com.

Art. 22 Os servidores deverdo se recadastrar no
periodo de 09 de junho até o dia 08 de julho de 2014,
com a finalidade de promover a atualizacdo de seus
dados cadastrais.

§ 12 O disposto no caput deste artigo aplica-se
também aos servidores afastados ou licenciados.

§ 22 No caso de servidores que acumulem cargo, o
recadastramento deverd ser procedido em cada um
dos vinculos.

Art. 32 O recadastramento de que trata esta Portaria
devera serd conduzido pelo Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracdo e Secretaria de Educacdo, que podera
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expedir instrucdes e outros atos regulamentares
para a sua fiel execucao.

§ 12 O formulario sera disponibilizado em formato
eletrénico na pagina da Secretaria de Educacdo:
http://www.educacaolagoagrande.com.

§ 22 Havendo a necessidade de outros documentos,
a Administracdo tornard publica, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, a relagdo dos documentos
exigidos.

Art. 42 O servidor que estiver afastado ou licenciado
devera se recadastrar nos trinta dias subsequentes
ao término da licenca.

Art. 52 O recadastramento dos servidores lotados na
zona rural serd de inteira responsabilidade da
Unidade Administrativa em que o servidor esteja
lotado.

. Art. 62 A Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, assim como a
Secretaria de Educacdo, por meio do Departamento
de Recursos Humanos, fica incumbida de coordenar,
controlar e acompanhar mensalmente o
recadastramento de que trata esta Portaria.

Art. 72 O servidor que ndo se recadastrar no prazo
fixado nesta Portaria estara passivel de sansao
disciplinar, neste caso o ndo recebimento dos
proventos, sendo assegurado o contraditério e
ampla defesa.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, em Llagoa Grande, Estado de
Pernambuco, aos 04 do més de junho de 2014.

DANIEL RIBEIRO TORRES
Secretario Municipal de Educacao
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